(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Dyrektor
Publicznej Szkoty Podstawowej

im. Polskich Noblistow w Walimiu

Whiosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego
w Publicznej Szkole Podstawowej im. Polskich Noblistéw w Walimiu®

Dane osobowe kandydata i rodzicow?:

I. (Tabele nalezy wypetnié¢ czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie/imiona i nazwisko kandydata
(dziecka)
2. | Data i miejsce urodzenia kandydata
(miesigc urodzenia stownie)
3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajqcego tozsamos¢
matki
4. | Imig/imiona i nazwiska rodzicow kandydata -
ojca
miejscowos¢
5. | Adres miejsca zamieszkania matki
ul./nr domu/mieszkania
rodzicéw i kandydata® kod pocztowy
miejscowosé
ojca
ul./nr domu/mieszkania
kod pocztowy
tel.
6. | Adres poczty elektronicznej i numery | matki —
i . . . adres poczty elektronicznej
telefonéw rodzicow kandydata - o ile je
posiadaja tel.
ojca
adres poczty elektronicznej

1 Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo oéwiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

27godnie z art. 150 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje
sie, jesli takie srodki komunikacji rodzice posiadajg. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy podaé obowigzkowo, natomiast podanie
danych w punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowani sie z rodzicami w sprawie rekrutacji,
a nastepnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej
lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z
art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego
pobytu.



Il. Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych
wychowanie przedszkolne*

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy
szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych?®.

1. Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola)

2. Drugi wybor

(nazwa i adres przedszkola)

4Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy wychowania
przedszkolnego oraz szkoty, moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli, innych form wychowania
przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).

5Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo oéwiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany taka informacje podac.



lll. Informacja o spetnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe i zatacznikach do wniosku
potwierdzajacych ich spetnianie®

Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie czwartej
tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej, dofagcz do wniosku dokumenty
potwierdzajgce spetnianie tego kryterium.

L.p. Zgtoszenie
Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium kryterium |[Punkty
do oceny
Tak*)
s | 0
wnioskodawca
1 2 3 4 5
1. Wielodzietnos¢

rodziny kandydata Oswiadczenie’ o wielodzietno$ci rodziny kandydata

2. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
kandydata wzgledu  na  niepetnosprawno$¢  lub  orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego  odpis lub wycigg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata

3. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
jednego z rodzicow niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
kandydata w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata

67godnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek zamieszkania
na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego s brane pod uwage kryteria
wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartosc.

7Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oéwiatowe, o$wiadczenia, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie fatszywych zeznan.




4. Niepetnosprawnosc Orzeczenia o niepetnosprawnoséci lub o stopniu
obojga rodzicow niepetnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne
kandydata W rozumieniu przepisdw ustawy z 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego odpis lub
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z
oryginatem przez rodzica kandydata

5. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
rodzenstwa kandydata | niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepiséw ustawy z 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego odpis lub
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z
oryginatem przez rodzica kandydata

6. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwadd lub
Samotne separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie® o samotnym
wychowywanie wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego

kandydata w rodzinie® | dziecka wspdlnie z jego rodzicem

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego odpis lub
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosc z
oryginatem przez rodzica kandydata

Objecie kandydata Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza
pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej

Do wniosku dotgczam dokumenty'® potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego w punkcie/ach .............

8Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong,
chyba ze osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

S0Oéwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, sktadane jest
w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oswiadczenia sktada sie po rygorem
odpowiedzialnosci karnej.

107godnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace spetnianie
przez kandydata kryteridéw.



IV. Informacja o spetnianiu kryteriéw ustalonych przez dyrektora w uzgodnieniu z wéjtem Gminy Walim?!!

Wypetnia wnioskodawca Wypetnia komisja
Potwierdzenie spetniania kryterium Zgtoszenie kryterium do oceny
(wstawiamy znak x w kol.3) przyznane punkty

Spetnianie jednego z kryteriow =5 pkt

2 3 4 5
Kryterium dodatkowe okreslone Nazwa zatgcznika do wniosku potwierdzajgcego Pkt
Uchwatg Rady Gminy Walim Nr spetnianie kryterium
XV/89/2016
1) Zatrudnienie obojga rodzicow lub Oswiadczenie rodzicéw (prawnych opiekunow)
jednego rodzica,/prowadzenie gospo- o zatrudnieniu/prowadzeniu gospodarstwa
darstwa rolnego/studiowanie w trybie rolnego/studiowaniu w trybie dziennym/prowa-
dziennym,/prowadzenie dziatalnosci dzeniu dziatalnosci gospodarczej
gospodarcze;j.

Kryterium stosuje sie réwniez do ro-
dzica samotnie wychowujacego kan-

dydata

2) Rodzenstwo kandydata uczeszcza Oswiadczenie ,ze rodzenstwo kandydata

juz do oddziatu przedszkolnego danej uczeszcza juz do oddziatu przedszkolnego danej
szkoty lub jest uczniem tej szkoty szkoty lub jest uczniem tej szkoty

3) Rodzina korzysta ze $wiadczen Oswiadczenie o korzystaniu ze Swiadczen
Osrodka Pomocy Spotecznej udzielanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej

Suma punktow (B):

ZAtACZNIKI sktadane sq w formie oswiadczer, zgodnie z uchwatq Nr XV//89/2016 Rady Gminy Walim z dnia 23.02.2016r

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej
tego kryterium, napisz X i dotagcz do wniosku oswiadczenie potwierdzajgce spetnianie tego kryterium

1. Spetnianie przez kandydata kryteriéw okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym jest potwierdzane oswiadczeniami.
2. Do wniosku dotgczam os$wiadczenia o spetnianiu kryteridéw wymienionych w punkcie/ach.................

11 7godnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny
w danej publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z
uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice
albo rodzic samotnie wychowujgcy kandydata musza pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych
potrzeb spotecznych.




POUCZENIE:
Oswiadczenia wnioskodawcy:
Oswiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.
(data, czytelny podpis wnioskodawcy-rodzica kandydata)
KLAUZULA INFORMACYJNA — RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowigzujacego od 25 maja 2018 r., informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Publiczna Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistéw w Walimiu, ul. Boczna
8, 58-320 Walim. Kontakt z administratorem jest mozliwy takze za pomocg adresu mailowego: pspwalim@wp.pl

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za pomocg adreséw mailo-
wych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,

3. Dane osobowe dzieci rekrutujacych sie do przedszkola, ich rodzicéw oraz opiekunéw prawnych przetwarzane beda w celu prze-
prowadzenia procesu rekrutacji do przedszkola na podstawie:

® art. 6 ust. 1 lit. c RODO - realizacja obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, wynikajgca z ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe,

art. 9 ust. 2 lit h RODO - przetwarzanie jest niezbedne do zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgcych na zlecenie organow wtadzy pu-
blicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa,

b)  inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z administratorem przetwarzajg jego dane osobowe,

c) podmioty realizujgce zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy, bank, dostawca oprogra-
mowania dziedzinowego,

5. Dane osobowe kandydata zgromadzone w procesie rekrutacyjnym przechowywane bedg nie dtuzej niz do korica okresu, w kté-
rym dziecko uczeszcza do przedszkola. Natomiast, dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych do przedszkola przechowywane
bedg przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora placéwki zostata wzniesiona skarga do sadu administracyjnego i
postepowanie nie zostato zakorniczone prawomocnym wyrokiem (art. 160 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe),

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych,

7. Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,

b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

c) do usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO,
d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO,

e) do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO,

f)  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8. W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczgcych praw okreslonych powyzej (lit. a-f) nalezy skontaktowac sie z Admini-
stratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 War-
szawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych osobo-
wych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w


mailto:pspwalim@wp.pl

sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

10. Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbedne do wziecia udziatu w procesie rekrutacji do przedszkola, konsekwencjg
ich niepodania bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w jej procesie,

11. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.



